ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARR MUNWICIPAL DE CORDEIRO

LEI Ne 152 — IE 06 IE IEZEKBRO DE 1984

"Concede reajuste nos vencimentos dos servidore:

municipais € da outras providéncias,"

A CAMARA MUNICIPAL TE CORTEIRO DO ESTADO DO RIC
DE JAREIRO NO USO IE SUAS ATRIBUIGUES IEGAY ., APROVA:

Art. 12 - Os vencimentos atuais dos servidores do Quadro Permanente  dc
Municipio, passam a viger, a partir de 192 de janeiro de 1985,
de acordo com a Tabela II, anexa a esta lei,

Art. 22 - Os servidores contratados, por forga de legislagao Federal,sao
destinatarios de reajustemento previsto naguela legislagdo, em
71, 3%. -

Art. 32 - Fica aprovada a Tabela I, anexa a esta Iei, que reajusta 0s
valores dos cargos em comissgo.

Art. 42 - Cs servidores aposentados e os pensionistas passam a perceber
vencimentos reajustades de acordo com a Tabela III, =znexa a es
ta Lei.

§ 12 - Os aposentados perceberdo seus vencimentos de acordo com o seu

padrao por ocasifio da inatividade.

§ 22 - 0 valor pago =os pensionistas sera sempre de 80% (oitenta por
cento) do valoer correspondente ao padrao do funcionério origem
da pensao.

Art. 52 - As Fungles Gratificadas ser&o pagas com base na Tabela IV, em

anexo., '

Art. 62 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementa~
res até o limite necessario & execugao da presente Lei.

ATt. 72 - Revogam-se a Lei n? 134/84 e as disposigdes em contrario.

Sala Juscelino Kubitschek, 06 de dezembro de 1984

A
Vereador IERIO Toaﬂg DE AINEIDA

Presidente



ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MUMICIPAL DE CORDEIRD

IET N2 152 -~ IE O6 IE IEZEWBRO DE 1984

TABELA I

e s T

CARGOS EM comMISSXo

SECEETARIA GERAL IE ATWMINISTRAGKO JAIQOR OR
NUMERO IE VAGAS

01 (uma) cCV ' 800.000
SECEETARTA DB _OERAS E_SERVICOS PUBLICOS

01 (uma) CCIV - 650,000

SECRETARIA DE FAZENDA

—_—_——== e ———— ——— ——

01 (uma) CCIII ~ 520.000
SECRETARIA IE EDUCACXO

e 1+ R

01 (uma) CCII 400,000
DEPARTANENTO IE TURISMO E DIVULGAGZO

s ———3 1t EES 1 T
01 (uma) CCI 270,000
CEETARIA TE TESENVOLVIMENTO SOCIAL

e P ————
L e e — e

01 (uma) GCII 400,000
SECEETARTA TE SAUIE
01 (uma) ©OT 270.000

CHEFIA IE GABINETE

= 5 S =

0L (uma) cCI o 270,000
ASSESSORIA IE PLANEJAMENTO

e e T e
01 (uma) CCIII 520,000
AGENCIA DISTRITAL

e e = —
——m === $—

01 (uma) cCCI 270,000
Sals Juscelino Eubitschek, 06 de dezembro de 1984

o>
Vereador IERIO TORRES IE ATNETDM
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SERVIDORES QUATIRO EFETIVO

2280 VENCIMENTO

=== [ S —

A 166.560
. 174.890
- 181,561
- 188.224
2 199.884
* 216.541
¢ 233.198
l 249,855
o 266,512
J 283.169
A 308.154
. 333.140
" 349.797
v 359.791
. 364.540 .
< 376.448
. 383.111
. 393.105
. 399.768
» 433.082
K 466.396
£ 499.710
- 533,024

Sala Juscelino Kubitschek, 06 de dezembro de 1984
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Vereador DERIO TORRES DE ATNEIDA
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARA MURICIPAL DE CORDEIRD

TABELA ;1 8

S e ————

FAIRIO  SERVIDORES APOSENTADOS E PENSIONISTAS VENCINENTO
A APOSENTADOS 166.560
B 174.890
E . 199.884
J 283.169
0 359.791

PADRXO FENSIONISTAS | VENCINENTO
A 133.250
J 226.535

Sala Juscelino Kubitschek, 06 de dezembro de 1984

(R
Vereador IERIO zloﬂims IE ATNEIDA

Presidente
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

CAMARR MUNICIPAL DE CORDEIRO

TABELA IV

=

FUNCUES ' GRATIFICADAS
SECRETARIA GERAL IE Almunismnaclo

L ]

NUMERO IE VAGAS

01 (uma) GFV

01 (uma) GFIV

03 (tres) GFII

03 (tres) GFI

SECRETARIA DE_OBERAS E_SERVI(OS PUBLICOS

e e ————— ——— e e e e e e pol
T T T —— ]

01 (vma) GFIII
02 (duaB) GFII
02 (duas) GFI

o e —

05 (ecince) GFI
SECRETARIA IE EDUCAQIO
1

e ———
R

01 (uma)  GFIII

01 (uma) GFII

08 (oito) GFI

DEPARTANENTO DE TURISMO E_DIVULGAGXO

e ——— ===
01 (uma) GFIV
SECRETARIA IE DESENVOLVIMENTO SOCIAI

01 (uma) GFIV
01 (ums) GFIII
01 (uma) GFII

o1 (uma) GFl
CEEFIA IE GAEINETE
===

VALOR CR$

=S

160,000
126.000
56.000
32,000

80,000
56,000
32,000

128,000
80,000
56.000
32.000

80,000
56,000
32,000

128,000

128,000
80,000
56.000

80,000
32,000



