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LEI N°2574/2021

DISPOE SOBRE ESTRUTURACAO E
FUNCIONAMENTO DO  SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE
CORDEIRO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, por seus representantes legais, aprovou a seguinte

LEI:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Sistema de Controle Interno do Municipio de Cordeiro visa a assegurar a fiscalizagédo
contabil, financeira, orcamentéaria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade na gestdo dos recursos publicos e a avaliagdo dos resultados obtidos pela
administracdo, nos termos dos artigos 70 e 74 da Constituicdo Federal e 122 a 124 e 129 da
Constituicdo Estadual.

Art. 2° S8o principios inerentes as atividades de controle interno:

I. Principio da Segregacdo das Fungdes: As fungdes administrativas devem ser
segregadas/parceladas entre os varios agentes, 6rgaos ou entes. Estabelece que quem executa, ndo
fiscaliza nem aprova. Estas atividades devem ser efetuadas por agentes ou unidades distintas. A
segregacdo de fungdes determina que cada um dos executores conferird a atividade/tarefa, ou
conjunto delas, executada na etapa anterior, atestando maior seguranga no processo decisorio;

I1. Principio da Aderéncia a Diretrizes e Normas: Os atos do ente controlado devem ser vinculados
aos principios, diretrizes, normas, estatutos e demais diplomas que regem a Administracdo
Publica;

Il - Principio da Qualificacdo Adequada: Os agentes de controle devem ter conhecimentos
necessarios e suficientes para o desempenho da funcdo. Os 6rgdos de controle devem contar com
profissionais que disponham do conhecimento técnico-cientifico compativel com as atividades
afetas a fiscalizacao;
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IV. Principio da Independéncia Técnico-Funcional: No desempenho de suas funcGes, os agentes
de controle devem ter independéncia funcional em relagdo ao controlado para proceder as
verificacOes, analisar documentos, colher provas, bem como emitir o resultado de suas analises.
Pressupde, também, que o controlador, seja ele interno ou externo, ndo dependa do auxilio de
outros 6rgdos para realizacdo do mister de controle, salvo a utilizacdo eventual de suporte de
especialistas para atividades determinadas e a formalizacao de parcerias técnico-operacionais.
CAPITULO II
DAS CONCEITUACOES

Art. 3° O Controle Interno do Municipio de Cordeiro compreende o plano de organizacao e todos
0s métodos e medidas adotados pela administracdo para salvaguardar os ativos, desenvolver a
eficiéncia nas operacdes, avaliar o cumprimento dos programas, objetivos, metas e orgamentos e
das politicas administrativas prescritas, verificar a exatiddo e a fidelidade das informacGes e
assegurar o cumprimento da lei.

Paragrafo Unico - A responsabilidade primaria pela definicdo dos controles internos ¢ do titular do
respectivo Poder, 6rgdo ou entidade. Essa obrigacdo pode ser delegada ao responsavel pela
Unidade de Controle Interno.

Art. 4° Entende-se por Sistema de Controle Interno o conjunto de 6rgéos, funcdes e atividades de
controle que devem agir de forma articulada, multidisciplinar, integrada e sob a orientacdo
técnico—normativa de um érgdo central, orientados para o desempenho das atribui¢es de controle
interno indicadas na Constituicdo e normatizadas em cada Poder e esfera de governo,
compreendendo particularmente:

I. A instituicdo de procedimentos administrativos na execucdo dos atos de gestdo financeira,
orcamentaria, patrimonial, contabil e administrativa, inclusive de gestdo de pessoas, visando
garantir, com razoavel seguranca, o alcance dos objetivos institucionais;

Il. A eficacia, transparéncia e seguranca da aplicacdo, gestdo, guarda e arrecadacdo de bens,
valores e dinheiros pablicos municipais ou pelos quais 0 Municipio seja responsavel;

I11. O controle exercido diretamente pelos diversos niveis de chefia objetivando o cumprimento
dos programas, metas e orcamentos e a observancia a legislacdo e as normas que orientam a
atividade especifica da unidade controlada;

IV. O controle, pelas diversas unidades da estrutura organizacional, da observancia a legislagédo e
as normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

V. O controle orcamentario e financeiro das receitas e despesas, efetuado pelos 6rgdos dos
Sistemas de Planejamento e Or¢camento e de Contabilidade e Financas;

VI. O controle exercido pela Unidade de Controle Interno destinado a avaliar a eficiéncia e
eficacia do Sistema de Controle Interno da administracdo e a assegurar a observancia dos
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dispositivos constitucionais e dos relativos aos incisos | a VI, do artigo 59, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

§ 1.° Os Poderes e Orgaos referidos no caput deste artigo tratam-se respectivamente dos Poderes
Legislativo e Executivo Municipais e ainda as demais unidades da Administracdo Direta e
entidades da Administragdo Indireta.

§ 2.° Os Poderes e Orgaos referidos no caput deste artigo deverdo se submeter as disposicdes desta lei

e as normas de padronizacdo de procedimentos e rotinas expedidas no ambito de cada Poder ou Orgao,

incluindo as respectivas administracdes Direta e Indireta, se for o caso.

§ 3° As Unidades de Controle Interno dos demais orgdos da administracdo direta municipal e
entidades da administracdo indireta deverdo estar subordinadas diretamente ao titular do 6rgao ou
entidade e vinculadas tecnicamente a Unidade Central de Controle Interno do Municipio.

§ 4°, O Poder Legislativo Municipal submeter-se-a a coordenacéo da Unidade Central de Controle
Interno do Poder Executivo Municipal, excetuando-se o controle sobre as atribui¢des legislativas e
de controle externo.

Art. 5°. Para efeitos desta Lei, entende-se como:

I. Unidade Central de Controle Interno — UCI: o érgdo do Poder Executivo dotado de autonomia
financeira, orcamentaria e gerencial responsavel pela coordenacédo e definicdo de diretrizes gerais
de controle interno, sem prejuizo das demais funcdes que lhes sdo atribuidas nesta Lei e em ato
normativo proprio, observado o principio da segregacao de funcgdes.

I. Unidade de Controle Interno — UC: a unidade ou 6rgdo da estrutura de cada Poder, 6rgdo da
administracao direta ou entidade da administracdo indireta diretamente subordinada ao respectivo
titular do Poder, 6rgdo ou entidade e tecnicamente vinculada a UCI, responsavel pela definicéo e
avaliagdo dos controles internos do respectivo Poder, 6rgdo ou entidade e ainda pela identificacdo
e avaliacdo de riscos aos objetivos organizacionais, sem prejuizo das demais funcdes que lhes séo
atribuidas por esta lei ou em ato normativo préprio, observado o principio da segregacdo de
funcoes.

I11. Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno: as diversas unidades responsaveis pela
execucdo dos processos de trabalho da entidade, pela identificacdo e avaliacdo dos riscos inerentes
a esses processos e pela normatizagdo e execucdo das rotinas de trabalho e dos procedimentos de
controle destinados a mitigacéo dos riscos.

IV - Sistemas administrativos: conjunto de atividades integradas e vinculadas, relacionadas a
funcdes finalisticas e de apoio, necessarias ao alcance dos objetivos organizacionais e que estejam
presentes em toda administracdo publica, tais como planejamento, recursos humanos, finangas,
contabilidade e outras, executadas sob a orientacdo técnica do respectivo 6rgao central.
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V — Orgdo central do sistema administrativo: unidade organizacional responsavel por estabelecer
as diretrizes e orientacfes gerais e que normatize a pratica de atos de gestdo para determinado
sistema administrativo.

VI — Auditoria interna: atividade de controle desempenhada pela UC ou pela UCI com a finalidade
de avaliar a legalidade, legitimidade, efetividade, eficiéncia e eficadcia dos processos
administrativos, programas e projetos governamentais por meio de instrumentos e técnicas
préprias, identificar e avaliar riscos e subsidiar a proposicdo de melhorias e reformulagcdes dos
referidos sistemas.

CAPITULO 111
DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO - UCI

Art. 6° Na qualidade de Unidade Central de Controle Interno, a Controladoria Geral do Municipio,
no exercicio de suas competéncias institucionais, e respeitadas as disposicdes legais concernentes
a cada 6rgdo, além daquelas dispostas nos arts. 74 da CF e 129 da Constituicdo Estadual, tem as
seguintes atribuicdes:

I — Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo,
incluindo suas administracdes Direta e Indireta, promover a integracdo operacional e orientar a
elaboracdo dos atos normativos sobre procedimentos de controle;

Il — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionando e
auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto
ao encaminhamento de documentos e informacdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento
de diligéncias, elaboracdo de respostas, tramitacdo dos processos e realizacdo de auditorias
requeridas do Tribunal de Contas, mormente no que se refere a atos e fatos de responsabilidade do
Prefeito;

111 — Elaborar o plano anual de auditorias governamentais;

IV — Interpretar e pronunciar-se sobre a legislacdo concernente a execugdo orgcamentaria,
financeira e patrimonial;

V — Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno, atraves das
atividades de auditoria interna a serem realizadas, mediante metodologia e programacéao proprias,
nos diversos sistemas administrativos da Prefeitura Municipal, abrangendo as administracdes
Direta e Indireta, expedindo relatorios com recomendagdes para o aprimoramento dos controles;

VI — Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Orcamento, inclusive quanto a acbes descentralizadas
executadas a conta de recursos oriundos dos Orcamentos Fiscal e de Investimentos;

VIl — Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos demais instrumentos legais;
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VIl — Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de
gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficicia, eficiéncia e economicidade na gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional da Prefeitura Municipal, abrangendo as
administracdes Direta e Indireta, bem como, na aplicacdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

IX — Aferir a destinagdo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos, tendo em vista as
restricdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;

X — Acompanhar a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da
Lei de Responsabilidade Fiscal, em especial quanto ao Relatério Resumido da Execucédo
Orcamentaria e ao Relatorio de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia das informacgdes constantes
de tais documentos;

XI — Acompanhar o processo de planejamento e a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria;

XIl — Propor a melhoria ou implantacdo de sistemas de processamento eletrénico de dados em
todas as atividades da administracdo publica, com o objetivo de aprimorar os controles internos,
agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacdes;

XII — Instituir e manter sistema de informacdes para o exercicio das atividades finalisticas do
Sistema de Controle Interno;

XIV — Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as acGes destinadas a apurar 0s atos ou
fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando
ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

XV — Representar ao TCE-RJ, sob pena de responsabilidade solidéaria, sobre as irregularidades e
ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario ndo-reparados integralmente pelas
medidas adotadas pela administragéo;

XVI — Emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais prestadas pelo Prefeito e pelos
responsaveis pelas demais unidades da administragéo direta municipal.

XVII — Elaborar e fiscalizar o cumprimento do Codigo de Etica para os servidores ocupantes de
cargos da carreira de controle interno no Municipio;

XVIII - Criar condicGes para o exercicio do controle social sobre os programas contemplados com
recursos oriundos dos or¢camentos do Municipio.
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XVIII — Exercer a orientacdo e a supervisdo técnica dos o6rgdos que compéem o Sistema de
Controle Interno;

XIX — Implementar, coordenar e supervisionar o Sistema de Correicao;

XX - Coordenar os servigos de ouvidoria do Poder Executivo, prestando a orientacdo normativa
necessaria;

XXI — Realizar, por iniciativa prépria ou por determinacdo do Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro, auditorias e inspe¢des de natureza financeira, orgamentéaria, contabil, operacional e
patrimonial nas unidades da administracdo publica, enviado o respectivo relatorio ao TCE-RJ no
ultimo caso ou na hip6tese de identificacdo de irregularidades e ilegalidades que resultem em
prejuizo ao erario publico, sem prejuizo da instauracdo da devida tomada de contas, sob pena de
responsabilidade solidaria;

XXII - Definir estratégias de transparéncia na administracdo publica para fins de cumprimento da
Lei de Acesso a Informacao;

XXIII - Estabelecer diretrizes e estratégias de combate a corrupcao;

XXIV - Estabelecer o plano de capacitacdo dos servidores que integram o sistema de controle
interno.

CAPITULO V
DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UC

Art. 7° Sdo responsabilidades da Unidade de Controle Interno referida no artigo 5°, relativamente
ao Orgdo de cuja estrutura seja integrante:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de
governo e orcamentos;

Il - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, supervisionando e
auxiliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, quanto
ao encaminhamento de documentos e informacdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento
de diligéncias, elaboracéo de respostas e tramitacdo dos processos;

111 - Elaborar o plano anual de auditorias governamentais da UC;

IV - Assessorar a administragdo nos aspectos relacionados com os controles interno e externo;

V — Medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno, através das
atividades de auditoria interna a serem realizadas mediante metodologia e programacgdo proprias

nos diversos sistemas administrativos da Prefeitura Municipal, abrangendo as administragdes
Direta e Indireta, expedindo relatérios com recomendacdes para o aprimoramento dos controles;
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VI - Avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orcamentarias e no Orcamento, inclusive quanto a agdes descentralizadas
executadas a conta de recursos oriundos dos Orcamentos Fiscal, de Seguridade Social e de
Investimentos do Poder, érgdo ou entidade de cuja estrutura pertenca;

VII - Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a legitimidade dos atos de
gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficicia, eficiéncia e economicidade na gestdo
orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional da Prefeitura Municipal, abrangendo as
administracdes Direta e Indireta, bem como, na aplicacdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

VIII - Aferir a destinacdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos do respectivo érgao ou
entidade, tendo em vista as restri¢cdes constitucionais e as da Lei de Responsabilidade Fiscal;

IX— Acompanhar o processo de planejamento e a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orcamentaria;

X — Instituir, alimentar e manter sistema de informacfes para o exercicio das atividades
finalisticas do Sistema de Controle Interno;

XI — Identificar, avaliar e criar respostas aos riscos que comprometam a efetividade dos objetivos
organizacionais;

XIl — Alertar formalmente a autoridade administrativa competente para que instaure
imediatamente, sob pena de responsabilidade solidaria, as acGes destinadas a apurar 0s atos ou
fatos inquinados de ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario,
praticados por agentes publicos, ou quando ndo forem prestadas as contas ou, ainda, quando
ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

XIII — Revisar e emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas
pela Prefeitura Municipal, incluindo suas administragcbes Direta e Indireta, inclusive sobre as
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

XIV — Representar ao TCE-RJ, sob pena de responsabilidade solidaria, sobre as irregularidades e
ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario ndo-reparados integralmente pelas
medidas adotadas pela administracéo;

XV — Emitir parecer sobre as contas anuais prestadas pela administragédo respectiva.

CAPITULO V
DAS UNIDADES EXECUTORAS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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Art. 8° As diversas unidades componentes da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal,
abrangendo as administracOes Direta e Indireta, no que tange ao controle interno, tém as seguintes
responsabilidades:

I — Exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos afetos a sua area de
atuacdo, no que tange a atividades especificas ou auxiliares, objetivando a observancia a
legislacao, a salvaguarda do patrimonio e a busca da eficiéncia operacional;

Il — Exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos objetivos e metas
definidas nos Programas constantes do Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, no
Orcamento Anual e no cronograma de execucao mensal de desembolso;

I1l — Exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes a Prefeitura Municipal,
abrangendo as administracdes Direta e Indireta, colocados a disposi¢cdo de qualquer pessoa fisica
ou entidade que os utilize no exercicio de suas fungoes;

IV — Avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execugdo dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, afetos ao respectivo sistema administrativo, em que a Prefeitura Municipal,
abrangendo as administracdes Direta e Indireta, seja parte;

V — Comunicar a Unidade de Controle Interno da Prefeitura Municipal, abrangendo as
administracbes Direta e Indireta, qualquer irregularidade ou ilegalidade de que tenha
conhecimento, sob pena de responsabilidade solidéria.

_ CAPITULO VI )
DA ORGANIZACAO DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 9° A Controladoria Geral do Municipio compreende em sua estrutura as seguintes unidades:

I - Controladoria Geral;

Il - Controladoria Adjunta;

I11 — Nucleo de Auditoria e Controle;

IV - Departamento de Normas e Procedimentos;

V - Departamento Administrativo.

Art. 10 As atividades de carater técnico da Controladoria Geral do Municipio serdo exercidas por
servidores publicos municipais com conhecimento sobre a legislagdo vigente quanto a matéria
orcamentaria, financeira e contabil, além de dominar os conceitos de controle interno e auditoria,

em consonancia com o Principio da Qualificacdo Adequada.

Art. 11 Os cargos que compdem o0s quadros especificos da Controladoria Geral do Municipio sdo
0s constantes do Anexo I, cujas atribuicdes estao descritas nas Secdes | e I1.
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SECAO I N
DOS CARGOS E FUNCOES DE DIREGCAO E CHEFIA

Art. 12 Compete ao Controlador Geral do Municipio:

| — planejar, organizar, dirigir, coordenar, orientar e controlar as atividades de controle interno do
Poder Executivo;

Il — dirigir, orientar e controlar as inspecdes, verificaches e pericias nos 6rgdos e entidades
integrantes do sistema de controle interno do Poder Executivo;

I11 — coordenar e orientar o controle e a centralizacdo das atividades de acompanhamento, registro
e monitoramento da execucdo de convénios celebrados pelo Municipio, bem como a revisao e
consolidacéo das respectivas prestacdes de contas;

IV — dirigir, coordenar e controlar a auditoria das demonstracdes contabeis, orcamentérias,
financeiras e de pessoal dos érgdos e entidades da Administracdo direta, bem como das suas
prestacOes de contas;

V — promover o acompanhamento gerencial de custos e de resultados da atuacdo da Administracao
direta do Municipio;

VI — assinar as prestacbes de contas da Prefeitura juntamente com o Secretario Municipal de
Fazenda;

VII — articular—se com a Secretaria Municipal de Fazenda para a organizacao das prestacdes de
contas da gestdo municipal e das audiéncias publicas, utilizando os subsidios levantados ou
elaborados pelas diretorias competentes;

VIII — tomar a iniciativa e coordenar a organizacdo e a normatizacéo de rotinas e procedimentos
para a Administracdo Municipal visando o aprimoramento de seu controle interno;

IX — disponibilizar e coordenar a orientacdo preventiva, capacitacdo e assisténcia técnica aos
gestores e servidores municipais, objetivando o melhor cumprimento da legislacdo e das normas
em vigor e a observancia aos principios do controle interno;

X — coordenar a anélise das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

X1 — coordenar avaliacdes periddicas do sistema de controle interno, com objetivos preventivos,
corretivos e de subsidiar eventuais punicoes;

XII — apresentar Plano Anual para acompanhamento e controle de convénios do Poder Executivo
Municipal, bem como coordenar a fiscalizagdo do seu cumprimento;
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X1l — orientar as operagdes descentralizadas de guarda de documentacdo, execucdo fisico—
financeira, cumprimento de prazos, exigéncias e prestagcdes de contas de convénios;

XIV — prestar informagdes aos 6rgdos de auditoria das entidades financiadoras de contratos e
convénios com o Poder Executivo Municipal, em articulagdo com os érgdos que os gerenciam e
executam;

XV — supervisionar e acompanhar a execucdo dos servicos de conciliagdo bancéria das contas
vinculadas aos convénios;

XVI — apresentar Plano Anual de Auditoria do Poder Executivo Municipal, incluindo a interna e a
externa, por iniciativa do Prefeito, procedendo ao controle de seu cumprimento e avaliagéo;

XVII — coordenar, orientar e supervisionar a elaboracdo de relatérios e pareceres de auditoria,
incluindo impactos fisicos, financeiros, econdmicos e administrativos;

XVIII — coordenar e acompanhar auditorias externas, bem como fazer executar trabalhos de
auditoria interna, incluindo os sistemas informatizados da Prefeitura;

XIX — coordenar a auditoria sobre os sistemas contabil, financeiro, de execu¢do or¢camentaria, de
pessoal e demais sistemas administrativos de 6rgdos e entidades da Administracdo direta e
indireta, bem como das suas prestacdes de contas;

XX — manter registros sobre a composicao e atuacdo da comissdo permanente de licitacao;

XXI — coordenar a verificacdo da exatiddo e suficiéncia dos dados relativos a admisséo de pessoal
e a concessdo de gratificacGes, aposentadorias, reformas e pensfes na administracdo direta,
autarquica e fundacional, submetendo os resultados a apreciacdo do Tribunal de Contas do Estado,
no que couber;

XXII — propor e participar do desenvolvimento de projetos para implantacdo e manutencdo de
mecanismos de integracdo dos diversos sistemas administrativos que servem de apoio a
fiscalizacdo financeira, orcamentéria, contabil, de pessoal e de avaliagdo da gestdo;

XXII1 — desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. O titular da Controladoria Geral do Municipio, denominado Controlador Geral,
sera nomeado pelo Prefeito, com prerrogativas de Secretario Municipal e devera satisfazer aos
seguintes requisitos:

I- Graduagéo superior em Administracdo Publica, Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Econémicas e
registro no respectivo 6rgao de classe;

I1- Idoneidade moral e reputacdo ilibada;
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I11- Notorios conhecimentos sobre matéria orcamentaria, financeira e contabil, e respectiva
legislagéo vigente;

IV- Mais de 03 (trés) anos no exercicio de funcdo ou efetiva atividade profissional que exija 0s
conhecimentos mencionados e praticas de Controle Interno no setor publico.

Art. 13 Compete ao Controlador Adjunto:

| —assessorar o Controlador Geral em todos os atos de gestdo e niveis de representacéo;

Il — exercer as competéncias do art. 12 delegadas pelo Controlador Geral do Municipio;

111 — supervisionar, com a anuéncia do Controlador Geral do Municipio, as atividades dos 6rgéos e
agentes da estrutura da Controladoria Geral do Municipio;

IV — substituir automaticamente o Controlador Geral em seus afastamentos ou suspeicdes e
impedimentos legais, auséncias temporarias, bem como, no caso de vacancia do cargo, até a

nomeacao do novo titular.

Paragrafo unico. O Controlador Adjunto serd nomeado pelo Prefeito e devera satisfazer aos
seguintes requisitos:

I- Graduacédo superior em Administracdo Pablica, Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Econémicas e
registro no respectivo 6rgéo de classe;

I1- Idoneidade moral e reputacdo ilibada;

I11- Notoérios conhecimentos sobre matéria orcamentaria, financeira e contabil, e respectiva
legislagéo vigente.

Art. 14 Compete ao Gestor do Ndcleo de Auditoria e Controle:

I — supervisionar a manutencdo de informacdes centralizadas e informatizadas que permitam
acompanhar, monitorar, controlar, fiscalizar, analisar e avaliar o cumprimento de contratos e
conveénios desde a assinatura até sua prestacdo de contas;

Il — acompanhar as informacdes realizadas aos 6rgédos de auditoria das entidades financiadoras de
contratos e convénios com o Poder Executivo Municipal, em conjunto com o0s 6rgdos que 0s
gerenciam e executam;

111 —acompanhar o registro de valores de convénios;

IV — orientar a elaboracdo de um plano anual para acompanhamento e controle de convénios,
contratos e ajustes do Poder Executivo Municipal, bem como acompanhar o seu cumprimento;
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V — coordenar a elaboragdo do Plano Anual de Auditoria do Poder Executivo Municipal, incluindo
a interna e a externa, por iniciativa do Prefeito, procedendo ao controle de seu cumprimento e
avaliacdo;

VI — coordenar, orientar e supervisionar a elaboracdo de relatorios e pareceres de auditoria,
incluindo impactos fisicos, financeiros, econdmicos e administrativos;

VII — coordenar e acompanhar auditorias externas, bem como fazer executar trabalhos de auditoria
interna, incluindo dos sistemas informatizados da Prefeitura;

VIII — supervisionar, orientar e acompanhar os trabalhos em campo de pericias e investigacfes
especializadas;

V111 — controlar o andamento dos prazos estabelecidos para realizag&o dos trabalhos;

IX — coordenar, em conjunto com o Controlador Geral do Municipio, a execu¢do da auditoria
sobre os sistemas contabil, financeiro, de execucdo orcamentaria, de pessoal e demais sistemas
administrativos de 6rgdos e entidades da Administracdo direta e indireta, bem como das suas
prestacOes de contas;

X —acompanhar a composicdo e atuacdo da Comissdo Permanente de Licitacdes;

XI — supervisionar a verificacdo da exatiddo e suficiéncia dos dados relativos a admissdo de
pessoal e a concessdo de gratificacbes, aposentadorias, reformas e pensGes na administracéo
direta, autarquica e fundacional;

XI — desempenhar outras atividades afins.

§ 1° O Gestor do Nucleo de Auditoria e Controle assinard os relatorios de Auditoria Interna
relativos aos orgdos do Poder Executivo Municipal.

8§ 2°. O Gestor do Nucleo de Auditoria e Controle atuara sempre que possivel de forma, conjunta e
integrada, através de equipes multidisciplinares.

8§ 3°% O Gestor do Nucleo de Auditoria e Controle podera participar das equipes mistas
multidisciplinares mencionadas no paragrafo anterior, a critério do Controlador Geral do
Municipio.

8§ 4° O Gestor do Nucleo de Auditoria e Controle fornecera subsidios ao processo decisorio da
Prefeitura sob a forma de planos, relatérios e demonstrativos periddicos e especiais.

§ 5° O Gestor do Nucleo de Auditoria e Controle sera nomeado pelo Prefeito e devera satisfazer
aos seguintes requisitos:

I- Graduacéo superior em Ciéncias Contabeis e registro no respectivo o6rgao de classe;
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I1- Idoneidade moral e reputacdo ilibada;

I1l- Notdrios conhecimentos sobre matéria orcamentaria, financeira e contabil, e respectiva
legislacdo vigente, além de dominar os conceitos relacionados ao controle interno e a atividade de
auditoria.

Art. 15 Compete ao Chefe do Departamento de Normas e Procedimentos:

I — coordenar a elaboracéo e atualizacdo de normas, rotinas e procedimentos de controle interno a
serem implementados pelo Poder Executivo Municipal, visando a uniformidade dos
procedimentos;

Il — coordenar o desenvolvimento de projetos para implantacdo e manutencdo de mecanismos de
integracdo dos diversos sistemas administrativos que servem de apoio a fiscalizacdo financeira,
orcamentaria, contabil, de pessoal e de avaliacdo da gestdo, em articulacdo com as Secretarias
Municipais de Planejamento, de Administracdo e de Fazenda;

Il — coordenar a elaboracdo de estudos técnicos através do levantamento e analise dos fluxos de
informacdo do Sistema de Controle Interno, com vistas a integracdo e racionalizagdo dos sistemas
de gestdo municipal;

IV — interagir com os demais 6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo na
proposicao de normas de controle, referentes a cada area de atuagdo com vistas ao aprimoramento
do sistema;

V — coordenar a elaboracdo e execucdo de orientacdo preventiva, capacitacdo e assisténcia técnica
aos gestores e servidores municipais, com vistas a0 melhor cumprimento da legislacdo e das
normas em vigor e a observancia aos principios do controle interno;

VI — participar e apoiar o Controlador Geral nas atividades e agdes relativas & normatizacdo e
manualizacdo de procedimentos no &mbito da gestdo municipal;

VIl — desempenhar outras atividades afins.

Pardgrafo unico. A funcdo gratificada de Chefe do Departamento de Normas e Procedimentos
deve ser ocupada por servidor do quadro efetivo e estd subordinada ao Controlador Geral do
Municipio.

Art. 16 Compete ao Chefe do Departamento Administrativo:

I.  Coordenar o planejamento, a organizacdo e a execucdo do servigco administrativo, de
maneira e assegurar a eficiéncia dos servicos da Controladoria Geral do Municipio;
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Il.  Coordenar a elaboracdo de pareceres, relatérios e outros documentos formais da
Controladoria Geral do Municipio;

I1l.  Coordenar a instrugcdo, acompanhamento e pareceres em processos administrativos e
financeiros;

IV. Auxiliar o Controlador Geral no atendimento as solicitagdes formuladas pelo Poder
Legislativo e Tribunal de Contas;

V.  Coordenar as atividades de protocolo, manter atualizado o banco de dados e informacdes
relacionados aos acervos documental e bibliografico da Controladoria Geral do Municipio;

VI.  Coordenar e controlar o recebimento, a guarda, a distribuicdo e o controle de materiais,
bem como a conservacdo das instalacdes fisicas, moveis e equipamentos da Controladoria
Geral do Municipio;

VII.  Participar de reunides internas, de assuntos inerentes a Controladoria;
VIIl.  Realizar outras atividades determinadas pelo Controlador Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. A funcéo gratificada de Chefe do Departamento de Apoio Administrativo deve
ser ocupada por servidor do quadro efetivo e esta subordinada ao Controlador Geral do Municipio.

SECAO 11
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 17 Para atendimento a Controladoria Geral do Municipio deverdo ser criados no Quadro
Permanente da Prefeitura Municipal, vagas para os cargos de Administrador e Auditor Interno, a
ser ocupado por servidores que possuam escolaridade superior, em quantidade suficiente para o
exercicio das atribuicOes a eles inerentes.

Art. 18 Poderdo ser criados cargos de técnico de controle interno, de nivel médio ou médio
técnico, com atribuicdes de auxilio aos auditores internos e outras de natureza administrativa para
maior eficcia das atividades de controle interno.

Art. 19 O provimento dos cargos integrantes do Anexo | desta Lei sera autorizado pelo Prefeito
Municipal de Cordeiro, desde que haja vaga e dotacdo orgcamentéria para atender as despesas.

Paragrafo Unico. O provimento referido no caput deste artigo so se verificara ap6s o cumprimento
do preceito constitucional que o condiciona a realizacdo de concurso publico de provas ou de
provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de cada cargo, observados a ordem de
classificacdo e o prazo de validade do concurso.
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Art. 20 Até o provimento destes cargos, 0s recursos humanos necessarios a execucdo das tarefas
de competéncia da Controladoria Geral do Municipio do Poder Executivo serdo recrutados do
quadro de servidores da Prefeitura Municipal.

CAPITULO VI
DAS NOMEAGOES

Art. 21 E vedada a indicacdo e nomeac&o para o exercicio de funcdo ou cargo relacionado com o
Sistema de Controle Interno, de pessoas que tenham sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:

I — Responsabilizadas por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos Tribunais de
Contas;

Il — Punidas, por decisdo da qual ndo caiba recurso na esfera administrativa, em processo
disciplinar, por ato lesivo ao patrimonio publico, em qualquer esfera de governo;

111 — Condenadas em processo por pratica de crime contra a Administracdo Publica, capitulado nos
Titulos Il e XI da Parte Especial do Codigo Penal Brasileiro, na Lei n° 7.492, de 16 de junho de
1986, ou por ato de improbidade administrativa previsto na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992,

IV - Tenham tido as contas rejeitas pelo Tribunal de Contas ou tenham praticados atos danosos ao
patriménio publico e, consequentemente, Ihes tenham sido imputado débito pela Corte de Contas;

V- Estejam respondendo processos judiciais ou administrativos por pratica de atos puniveis com
demissdo, ou de improbidade administrativa ou de natureza que envolvam a pratica de crimes
contra a administragdo ou contra as finangas pablicas.

CAPITULO VIII
DAS VEDACOES E GARANTIAS

Art. 22 Além dos impedimentos capitulados no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais é
vedado aos servidores com funcéo nas atividades de Controle Interno:

| — Exercer atividade politico-partidaria;

Il — Patrocinar causa contra a Administracdo Publica Municipal;

[11 — Praticar atos que atentem contra as normas deontoldgicas do Cédigo de Etica.

Art. 23 Nenhum processo, documento ou informagdo podera ser sonegado aos servicos de controle

interno, no exercicio das atribuigdes inerentes as atividades de auditoria, fiscalizacdo e avaliagédo
de gestéo.
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Paragrafo Unico. O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco, constrangimento
ou obstaculo a atuacdo dos servidores das UC’s e UCI que estiverem no desempenho de suas
funcdes institucionais ficara sujeito a responsabilizacdo administrativa, civil e penal.

Art. 24 O servidor que exercer fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno devera
guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidas em decorréncia do exercicio de suas atribuicdes
e pertinentes aos assuntos sob a sua fiscalizacdo, utilizando-os para elaboracdo de relatorios e
pareceres destinados ao titular da Unidade de Controle Interno, ao Chefe do Poder Executivo, ao
titular da unidade administrativa ou entidade na qual se procederam as constatacdes e ao Tribunal
de Contas do Estado, se for o caso.

Art. 25 Os servidores da Controladoria Geral do Municipio deverdo ser incentivados a receber
treinamentos especificos e participarao, obrigatoriamente:

| - de qualquer processo de expansdo da informatizacdo municipal, com vistas a proceder a
otimizacdo dos servicos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il - de projeto que vise a implantacdo de gerenciamento pela gestdo da qualidade total municipal,
I11 - de cursos relacionados a sua area de atuacao.

Art. 26 Aos servidores atuantes nos 6rgdo e unidades a que se refere o artigo 5° é obrigatéria a
realizacdo de no minimo 40 (quarenta) horas anuais em cursos de capacitacdo e treinamento em
auditoria, controle interno e/ou planejamento e orcamento publicos, sem prejuizo de capacitacdes
e treinamentos em outras areas de conhecimentos necessarias ao adequado desempenho de suas
funcoes.

Art. 27 Os cargos que compdem os quadros especificos da Controladoria Geral do Municipio
integram os quadros gerais de cargos em comissdo e de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de
Cordeiro para todos os efeitos, incluida a submissdo as regras do Estatuto dos Servidores
Municipais, do Codigo de Etica e as relativas a carreira.

Art. 28 O servidor municipal ocupante de cargo efetivo, inclusive os cedidos por outros 6rgaos ou
entes publicos, que for designado para o exercicio de cargo de provimento em comissdo no Orgéo
de Controle Interno, receberd, sob a forma de gratificagdo, 60% (sessenta por cento) do
vencimento do cargo em comissao.

§ 1° — A gratificacdo a que se refere o caput ndo serd incorporada ao vencimento do servidor, que
somente a perceberad enquanto estiver no exercicio do cargo em comissao.

8§ 2° - A gratificacdo seré apartada do vencimento e integrara a base de calculo do 13° vencimento
e das férias, proporcionalmente, a razdo de 1/12 (um doze avos) a0 més de nomeacao,
considerando-se més, a fracdo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

§ 3° - Sera facultado ao servidor efetivo, quando designado para um cargo em comissdo, fazer
opcao pelo vencimento integral desse cargo, abdicando da sua remuneracdo do cargo efetivo, caso



(2
Estado do Rio de Janeiro
Céamara Municipal de Cordeiro
“Cordeiro — Cidade Exposicao”
Poder Legislativo

Ihe seja mais vantajoso e enquanto estiver no cargo, podendo sempre que for o caso retornar ao
percentual.

8§ 4° - O servidor optante pela remuneracdo exclusiva do cargo em comissdo devera ter como base
para seu desconto previdenciario, 0s vencimentos correspondentes a seu cargo efetivo.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 As normas complementares, necessarias a plena organizacdo e ao funcionamento do
Sistema Controle Interno Municipal, serdo expedidas por decreto.

Art. 30 A Procuradoria Geral do Municipio assistira a Controladoria Geral do Municipio no
controle interno da legalidade dos atos da Administracdo, resguardada sua autonomia relativa as
atividades de consultoria e assessoria juridica do Poder Executivo.

Art. 31 A sistematizacdo do controle interno, na forma estabelecida nesta Lei, ndo elimina ou
prejudica os controles proprios dos sistemas e subsistemas criados no ambito da Administracao
Pablica Municipal, nem o controle administrativo inerente a cada chefia.

Art. 32 E vedada, sob qualquer pretexto ou hipGtese, a terceirizacdo do Sistema de Controle
Interno, cujo exercicio é de exclusiva competéncia do Poder Executivo.

Art. 33 Todos os atos expedidos pela Controladoria Geral do Municipio deverdo ser por escrito,
em papel timbrado, constando a identificacdo do Orgdo, data, o nome e a assinatura do
responsavel.

Art. 34 A documentacdo comprobatoria da execugdo orcamentéria, financeira e patrimonial das
unidades da administracdo municipal direta permanecera na respectiva unidade, a disposicdo dos
orgédos e das unidades de controle interno e externo, nas condi¢es e nos prazos estabelecidos
conforme legislacao vigente.

Art. 35 A Controladoria Geral do Municipio expedira Instrugdes Normativas disciplinando as
rotinas e procedimentos do Sistema de Controle Interno, a serem adotadas pelas diversas unidades
administrativas que integram a estrutura organizacional da Administracéo Direta.

Art. 36 Os Sistemas de Ouvidoria e de Correicdo serdo regulamentados por Instrucfes
Normativas, emitidas de forma conjunta pela Controladoria Geral do Municipio e pela
Procuradoria Geral do Municipio, tendo por objetivo assegurar, de modo permanente e eficaz, o
cumprimento dos principios que regem a administracéo publica.

Art. 37 Na falta de norma regulamentadora municipal, no tocante aos preceitos relativos ao
controle interno, ndo suprida por Instrucdo Normativa editada pelo 6rgao central do Sistema de
Controle Interno municipal, adotar-se-4 subsidiariamente, conforme o caso, 0s procedimentos
previstos na legislacdo estadual ou federal.
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Art. 38 Fica extinto o cargo de Diretor de Auditoria, indice CCV, criado pela Lei Municipal n.°
2103/2017.

Art. 39 Fica revogado o artigo 15, da Lei Municipal n.° 1147/2005, e o artigo 2°, da Lei Municipal
n.. 2177/2017.

Art. 40 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2022.

Sala das Sessdes Juscelino Kubitschek, 15 de dezembro de 2021.

Pablo Sérgio de Freitas

Presidente
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ANEXO UNICO

QUADRO ESPECIFICO DA CONTROLADORIA GERAL

CARGOS EM COMISSAO QUANT | VENCIMENTOS
Controlador Geral 1 R$ 7.700,00
Controlador Adjunto 1 R$ 4.200,00
Gestor do Nucleo de Auditoria e Controle 1 R$ 3.200,00

FU NQOES GRATIFICADAS QUANT VALOR
Chefe do Departamento de Normas e Procedimentos 1 R$ 1.200,00
Chefe do Departamento Administrativo 1 R$ 1.200,00
CARGO EFETIVO QUANT NIVEL
Administrador 1 NS
Auditor Interno 1 NS

*Vencimentos dos servidores efetivos seguirdo o disposto no Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Cordeiro




