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REQUERIMENTO n° __ %) /2019

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

REQUEIR O, com fundamento no artigo 144, IX do Regimento Interno,
aprovado pela Resolugio n® 222, de 19 de junho de 1990, para que apés ouvido o
Soberano Plendrio. seja oficiado a0 Exmo Prefeito Municipal de Cordeiro, Senhor
Luciano Ramos Pinto, com copia aos Secretdrio Municipais de Administraq:ﬁo,
Servigos Piiblicos e Saude, Senhores Bruno Badini, Luciano Lopes de Carvalho e
Senhora Vania Lcia Huguenin . a fim de que, no prazo legal, previsto no artigo 149,
XIV da Lei Orginica Municipal, possa encaminhar a esta Casa de Leis as seguinte

informagoes:

1) As Empresas Contratadas com a contratagcao de mao-de-

obra especializada; COLE TA DE LIXO,LIMPEZA URBANA e
HOSPITAL por subordina¢do dessas Secretarias estio
cumprindo a LEl de !nsa!ubridade, que diz; sobre a
discriminagéo dos agentes considerados nocivos g saude, bem
como os limites de toleréncig mencionados estéo previstos
nos anexos da Norma Requlamentadora NR-15, aprovada pela
Portaria 3.214/78, com alteragées posteriores.
O exercicio de trabalho em condicées insalubres, acima dos
limites de tolerdncia estabelecidos pelo  Ministério do
Trabalho, assegura aq percepcdo de adicional de 40%
(quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por
cento), sequndo se classifiquem nos graus mdximo, médio e
minimo, respectivamente, conforme prevé artigo 192 da CLY,

2) Favor enviar documentos comprobatérios de cada
funcionario contratado pelas Empresas prestadoras de
servicos citadas acima, caso haja, que comprove o
cumprimento da Lej Trabalhista da Insalubridade.
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JUSTIFICATIVA:

Atividades insalubres sdo aquelas em que os trabalhadores sdo
expostos a agentes prejudiciais a satde €m quantidade acima do que
Sao permitidas por lei. As leis brasileiras sobre o trabalho preveem o
pPagamento de adicional sobre o salario minimo vigente, caso seja
constatado que o trabalhador desenvolve suas atividades em
ambientes insalubres. O valor Pago pela insalubridade pode variar de
acordo com o grau estabelecido, minimo, médio e 0 maximo.

Sala das Sessdes, em 16 de Outubro de 2019




